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COMPANHIA DE EDIC/:\O, IMPRESSAO E PUBLICACAO DE ALAGOAS
Av. Durval de Gées Monteiro, s/n - Anexo B, - Bairro Tabuleiro do Martins, Maceié/AL, CEP 57.052-000
Telefone: (82) 3315-8300 e Fax: @fax_unidade@ - http://www.imprensaoficialal.com.br

CONTRATO N2 08/2025

Processo n? E:52530.0000000354/2025

TERMO DE CONTRATO
PRESTACAO DE SERVICOS

Contratante: Imprensa Oficial Graciliano Ramos, sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ sob o
n.”04.308.836/0001-09, situada na na Av. Fernandes Lima, s/n? - Gruta de Lourdes — Maceid/AL -
CEP 57052-000, neste ato representado por seu Diretor Presidente, Mauricio Cavalcante Bugarim,
inscrito no CPF sob o n."678.444.644-53; e por seu Diretor Administrativo e Financeiro, Sidney Bueno
dos Santos, inscrito no CPF sob 0 n."046.992.514-04.

Contratado: Lucas de Oliveira Leite, Microeempreendedor individual, inscrito no CNPJ sob o n.’
53.851.808/0001-49, situada na Avenida Brasil, Poco, n? 460 - Maceio - AL, Cep: 57025-070.

As partes firmam o presente contrato de prestacdo de servigcos em conformidade com a Lei Federal n°
13.303/16 e Regulamento Interno de LicitagGes, Contratos e Convénios da Companhia de Edigdo,
Impressao e Publicagao de Alagoas, nos termos das clausulas a seguir:

1. OBIJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos continuados no
desenvolvimento e execugao de um projeto editorial sobre os ex-presidentes da Republica do Brasil no
periodo da Nova Republica, inaugurada em 1984 até o Governo Bolsonaro.

1.2. O projeto abordara os mandatos de:
- *Tancredo Neves* (eleito, mas faleceu antes da posse de 1985)
- *José Sarney* (assumiu em 15 de marco de 1985)
1986-1989
- *José Sarney™* (1985-1990)
1990-1992
- *Fernando Collor de Mello* (1990-1992, renunciou em 29 de dezembro de 1992)
- *[tamar Franco* (assumiu em 29 de dezembro de 1992)
1993-1994

- *[tamar Franco* (1992-1995)
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1995-1998

- *Fernando Henrique Cardoso* (1995-1998, primeiro mandato)
1999-2002

- *Fernando Henrique Cardoso* (1999-2002, reeleito)
2003-2006

- *Luiz Inacio Lula da Silva* (2003-2006, primeiro mandato)
2007-2010

- *Luiz Inacio Lula da Silva* (2007-2010, reeleito)

2011-2014

- *Dilma Rousseff* (2011-2014, primeiro mandato)

2015-2016

- *Dilma Rousseff* (2015-2016, sofreu impeachment em 31 de agosto de 2016)
- *Michel Temer* (assumiu em 31 de agosto de 2016)
2017-2018

- *Michel Temer* (2016-2018)

#H## 2019-2022

- *Jair Bolsonaro* (2019-2022)

1.3. Com uma abordagem baseada em fontes histdricas sdlidas e andlises especializadas, o
projeto busca oferecer um panorama detalhado e imparcial sobre os impactos de cada gestao
presidencial no desenvolvimento politico, social e econémico do Brasil. Dessa forma, pretende-se
contribuir para o enriqguecimento do conhecimento histérico e civico da popula¢ao, promovendo uma
reflexao critica sobre o passado, o presente e o futuro do pais.

1.4. As edicOes do livro serao organizadas de forma a abordar individualmente cada gestao
presidencial, destacando suas principais acoes, desafios e impactos. Cada publicacdo trara uma analise
detalhada do periodo correspondente, incluindo entrevistas, dados relevantes e eventos marcantes,
proporcionando uma visao ampla e contextualizada da administracao de cada presidente.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A producdo de obras literarias sobre os ex-presidentes da Republica do Brasil é essencial
para a preservagao da memoria politica e institucional do pais.

2.2. A Nova Republica representa um periodo de transformagdes significativas, sendo
fundamental documentar as trajetdrias dos lideres que influenciaram o desenvolvimento politico,
econdmico e social do Brasil.

2.3. Além de servir como fonte de pesquisa e referéncia histdrica, essa iniciativa fortalece a
educacao civica e fomenta o interesse da populagao na histéria recente do pais.

2.4, Ao reunir informacgdes relevantes e analises aprofundadas, o projeto contribuird para o
enriquecimento cultural e académico, promovendo um maior entendimento sobre os desafios e
conquistas do regime democratico brasileiro.
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3. VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio na data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado em caso de necessidade, devidamente justificada.

4. PRECO

4.1. O valor mensal da contratacdo é RS 19.100,00 (dezenove mil e cem reais), totalizando o
valor de RS 228.000,00 (Duzentos e vinte e oito mil) por ano;

4.2. No valor acima, estdao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e / ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento do objeto da contratagao;

5. DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentdria proépria, prevista no orcamento da CEPAL, para o exercicio de 2025, na classificacao
abaixo:

Gestdo / Unidade: 52530;

Grupo de Despesas: 6. - Custos Operacionais Totais / 6.2.00 - Custo Operacional de
Manutengao;

Elemento de despesa: - 6.3.00.00.055 - Servicos Prestados Pessoa Juridica
Fonte: 6.1 - Recursos Préprios

5.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos
recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de
cada exercicio financeiro.

6. PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condi¢bes a ele referentes,
encontram-se definidos sdo aquelas previstas na Lei n."13.303/16.

7. REGIME DE EXECUGCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

7.1. Formato da producao:

7.2. Para a construcao dessa coletanea estruturamos a metodologia em trés etapas, a fim de

organizar e desenvolver da melhor forma:

7.3. | - Pesquisa e coleta de informagbes: Inicialmente, serd realizada uma pesquisa
aprofundada sobre os ex-presidentes da Republica que governaram o Brasil na Nova Republica. As
fontes de pesquisa incluirdo livros, artigos académicos, documentos oficiais, discursos, entrevistas e
relatos de pessoas envolvidas na politica nacional. Serdo coletados dados biograficos, informacdes
sobre suas gestdes e impactos politicos, sociais e econdmicos para garantir uma abordagem completa
da histéria.

7.4.

7.5. Il - Analise e organizacdao dos dados: Apds a coleta das informagdes, os dados serao
analisados criticamente para identificar pontos em comum e diferencas entre as gestdes, bem como
avaliar seus legados. A estrutura cronoldgica serd adotada para organizar as informacdes e facilitar a
compreensao dos leitores.

7.6.

7.7. lll - Escrita e revisdao do editorial: Com as informacdes organizadas, iniciaremos a
redacdo do editorial, utilizando uma linguagem clara e objetiva, acessivel a um publico amplo. A
estrutura seguird uma linha do tempo dos presidentes mais recentes aos mais antigos, iniciando pelo
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Governo Bolsonaro e retrocedendo até Tancredo Neves, permitindo um tempo adequado para a
pesquisa mais aprofundada dos primeiros mandatdarios da Nova Republica.

7.8.

7.9. IV - O projeto tera um prazo de execugdo de 12 meses, com o primeiro més dedicado a
pesquisa e coleta de informacgdes. A partir do terceiro més, serd produzido um editorial a cada 30 dias,
seguindo a ordem cronoldgica inversa, garantindo um aprofundamento adequado nos periodos mais
distantes.

7.10. Estrutura de produgao:

7.11. Para a garantia da qualidade da produ¢dao do conteudo, o trabalho devera contar
minimamente com a produgdo de 1 jornalista dedicado as entrevistas, a pesquisa histérica e
fotografica e a producdo de textos, além de 1 profissional de design para o projeto grafico; 1 editor
para todas as publicacdes e revisao de texto.

7.12. Em formato digital, os perfis serdo lancados em arquivos PDF, contendo:
o 7.13. entre 8 e 20 paginas / cada;
o 7.14. tratamento de fotos PB ou coloridas;
o 7.15. formato A4 (para facilitar eventuais projetos de impressao no futuro);
7.16. Da divulgagao:
7.17. O conteudo a ser produzido no ambito desse contrato dependera ainda de a¢bes de

difusao, por meio de esforcos de comunicacdo a serem conduzidas diretamente ou indiretamente pela
Contratada.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
8.1. Sao obrigac¢des da Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdao dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

8.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execug¢ao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

8.5. Pagar a Contratada o valor resultante da presta¢ao do servigo, no prazo e condigbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

8.6. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
Contratada, no que couber.

8.7. N3o praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

8.8. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se

somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao
previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepg¢ao e apoio ao usuario;

8.9. Direcionar a contratagdao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.10. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a
funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
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8.11. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de didrias e
passagens;

8.12. Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato;

8.13. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

8.14. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Procuradoria da CMM para adoc¢ao das

medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

8.15. Arquivar, entre outros documentos, projetos, as built, especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas apds o
recebimento do servico e notificagdes expedidas.

8.16. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

8.17. Sao obrigacdes do Contratado:

8.18. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto e, ainda:

8.19. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

8.20. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdao ou dos materiais empregados;

8.21. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado ao Estado de Alagoas ou a entidade estadual, devendo ressarcir
imediatamente a Administracao em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

8.22. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

8.23. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

8.24. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugao dos servigos;

8.25. Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

8.26. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

8.27. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdao pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
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melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina;

8.28. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo;

8.29. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.30. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢des de habilitagao e qualificagcdo exigidas na licitagao;

8.31. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.32. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como

8.33. os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da
licitacao;

8.34. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da Contratante;

8.35. Assegurar a Contratante:

8.36. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacOes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitacdes;

8.37. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da
documentagao produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execu¢do do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagao
sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das san¢des
civis e penais cabiveis;

9. DA EXECUCAO DOS SERVICOS
9.1. Formato da producao:
9.2. Para a construgao dessa coletanea estruturamos a metodologia em trés etapas, a fim de

organizar e desenvolver da melhor forma:

I - Pesquisa e coleta de informacdes: Inicialmente, serd realizada uma pesquisa aprofundada sobre os
ex-presidentes da Republica que governaram o Brasil na Nova Republica. As fontes de pesquisa incluirdo
livros, artigos académicos, documentos oficiais, discursos, entrevistas e relatos de pessoas envolvidas na
politica nacional. Serdo coletados dados biograficos, informagdes sobre suas gestdes e impactos politicos,
sociais e econdmicos para garantir uma abordagem completa da historia.

IT - Analise e organizacio dos dados: Apos a coleta das informagdes, os dados serdo analisados
criticamente para identificar pontos em comum e diferencas entre as gestdes, bem como avaliar seus
legados. A estrutura cronoldgica sera adotada para organizar as informagdes e facilitar a compreensao dos
leitores.
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I1I - Escrita e revisao do editorial: Com as informag¢des organizadas, iniciaremos a redacao do editorial,

utilizando uma linguagem clara e objetiva, acessivel a um publico amplo. A estrutura seguird uma linha do

tempo dos presidentes mais recentes aos mais antigos, iniciando pelo Governo Bolsonaro e retrocedendo
até Tancredo Neves, permitindo um tempo adequado para a pesquisa mais aprofundada dos primeiros
mandatérios da Nova Republica.

IV - O projeto terd um prazo de execucao de 12 meses, com o primeiro més dedicado a pesquisa e coleta
de informacgdes. A partir do terceiro més, sera produzido um editorial a cada 30 dias, seguindo a ordem
cronoldgica inversa, garantindo um aprofundamento adequado nos periodos mais distantes.

Estrutura de producao:

Para a garantia da qualidade da produgado do contetido, o trabalho devera contar minimamente com a

producao de 1 jornalista dedicado as entrevistas, a pesquisa historica e fotografica e a produgao de textos,

além de 1 profissional de design para o projeto grafico; 1 editor para todas as publicagdes e revisao de
texto.

Em formato digital, os perfis serdo langados em arquivos PDF, contendo:

e entre 8§ e 20 paginas / cada;

e tratamento de fotos PB ou coloridas;

o formato A4 (para facilitar eventuais projetos de impressdo no futuro);
Da divulgacio:

9.3. O conteudo a ser produzido no ambito desse contrato dependera ainda de a¢des de
difusao, por meio de esforcos de comunicacdo a serem conduzidas diretamente ou indiretamente pela
Contratada.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Na inexecucdo total ou parcial do objeto deste termo de referéncia, a contratante
poderd, garantida a prévia defesa do contratado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, aplicar a Contratada
as seguintes san¢des, sem prejuizo das infragdes do RILC, e da Lei 12.846/13:

10.2. ADVERTENCIA - Feita através de notificacdo por meio de oficio, mediante contra recibo
do representante legal da contratada, ficando estabelecido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
cumprimento das obriga¢cdes descumpridas, sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta, para as quais tenha concorrido, e desde que, ao caso, ndo se aplicam as demais
penalidades;

10.3. MULTA MORATORIA — a empresa contratada ficard sujeita a multa didria de 0,1% sobre
o valor da obrigacdo inadimplida, pelo atraso injustificado na execucdao de qualquer obrigacdo
contratual ou legal podendo esse valor ser abatido no pagamento a que fizer jus a contratada, ou
ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente;

10.4. MULTA COMPENSATORIA — em razdo da inexecucdo total ou parcial do contrato, no
percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor de obrigacdo inadimplida ou, ndo sendo possivel
determinar esse valor, sobre o valor total do contrato, podendo esse valor ser abatido do pagamento a
que fizer jus o contratado, ou cobrado judicialmente;

10.5. SUSPENSAO TEMPORARIA de participacdo em licitagio e impedimento de contratar
com a Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

10.6. A CEPAL aplicara as demais penalidades previstas no Decreto 1.424/03 e no RILC, sem
prejuizo das responsabilidades penal e civil.

https://sei.al.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=33990854&infra_sistem...

7/9



31/03/25, 16:36 SEI/AL - 31402505 - Contrato

11. VEDAGOES

11.0.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacio de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

11.0.2. E vedado & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer
operacao financeira.

12. ALTERACOES

12.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina da Lei n.2 13.303/16 e RIILC
da CEPAL; e

12.2. Amigavelmente, em comum acordo entre as partes.

13. CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes da Lei
n.2 13.303/16 e RIILC da CEPAL.

14. FORO

14.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrem da execu¢ao deste Termo de Contrato

sera o de Macei6/AL.

Para firmeza da validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas vias de igual
teor, que, depois de lido e achado de ordem, vai assinado pelos contratantes.

Maceid/AL, 31 de margo de 2025.

Contratante

Diretor Presidente

Contratante

Diretor Administrativo e Financeiro

b

Contratado

Lucas de Oliveira Leite

Testemunha

CPF

Testemunha
CPF
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il
Sel o
assinatura
eletronica

31/03/2025, as 16:24, conforme horario oficial de Brasilia.

sel o

eletrénica

31/03/2025, as 16:35, conforme horario oficial de Brasilia.

il
Sel Lil!
assinatura

aty 16:36, conforme horario oficial de Brasilia.
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Natanael Souza Gomes Araujo, Administrador(a) em

Documento assinado eletronicamente por Mauricio Cavalcante Bugarim, Diretor-Presidente em

Documento assinado eletronicamente por Sidney Bueno dos Santos, Diretor em 31/03/2025, as

Referéncia: Processo n2 E:52530.0000000354/2025 SEl n2 31402505
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HISTORICO
31 mar 2025 Natanael Sousa Gomes Araujo criou este documento. ( Email: natanaelsousa456098@gmail.com, CPF:
16:37:46 129.895.524-64)
31 mar 2025 Lucas de Oliveira Leite (Email: lucassluke@gmail.com, CPF: 057.316.514-93) visualizou este documento por
16:42:41 meio do IP 177.173.235.148 localizado em Recife - Pernambuco - Brazil
31 mar 2025 Lucas de Oliveira Leite (Email: lucassluke@gmail.com, CPF: 057.316.514-93) assinou este documento por
16:42:41 meio do IP 177.173.235.148 localizado em Recife - Pernambuco - Brazil

Escaneie a imagem para verificar a autenticidade do documento
Hash SHA256 do PDF original 1ee8ce5871829eb7103dc10630d50558ee0099f64bd7b6e5ee89734c5628238a
https://valida.ae/883ca683e525192acfed4eabec43ef41dfbffac838916a3d0



https://www.autentique.com.br/
https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/883ca683e525192acfed4ea6ec43ef41dfbffac838916a3d0
https://valida.ae/883ca683e525192acfed4ea6ec43ef41dfbffac838916a3d0

